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Správa 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach Materskej školy, Nobelovo námestie 6, Bratislava za školský rok 2024/2025
I. Prerokovanie v pedagogickej rade 

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2022/2023 bola prerokovaná v pedagogickej rade dňa 20.10. 2025. 
                                                                             

           ........................................................

       




                  

riaditeľka školy

II. Prerokovanie v rade školy

Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2022/2023 prerokovala rada školy na svojom zasadnutí dňa 22.10.2025. 
....................................................                                                                                                                                        predseda rady školy

III. Stanovisko zriaďovateľa: 

Mestská časť Bratislava-Petržalka

a) s c h v a ľ u j e

b) neschvaľuje
Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach Materskej školy, Nobelovo námestie 6 , Bratislava za školský rok 2024/2025.
Bratislava, dňa ................... 
















..................................................








   Ing.Andrea Garanová








            vedúca OŠ
Východiská a podklady:

1. Vyhláška Ministerstva školstva SR č. 435/2020 o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení.

2. Koncepcia školy na roky 2024-2029
3. Vyhodnotenie plnenia ŠkVP PREDŠKOLÁK
4. Vyhodnotenie Plánu práce PR pri MŠ Nobelovo námestie 6.
5. Informácie o činnosti RŠ pri MŠ Nobelovo námestie 6
6. Ďalšie podklady: vyhodnotenie plánu podujatí MŠ
Vypracovali:

Mgr.Diana Ujváriová, riaditeľka MŠ
Správa

o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti  Materskej školy Nobelovo námestie 6, Bratislava za školský rok 2024/2025
A) Základné údaje o materskej škole

1. Identifikačné údaje 

	Názov školy
	Materská  škola  

	Adresa školy 
	Nobelovo námestie 6

	Telefónne číslo
	0947487475

	E-mailová adresa
	msnobelovo@petrzalka.sk

	www adresa 
	https://msnobelovo.edupage.org/

	Zriaďovateľ
	Mestská časť Bratislava-Petržalka, Kutlíkova 17, 85102 Bratislava 

	Zamestnávateľ
	Mestská časť Bratislava-Petržalka, Kutlíkova 17, 85102 Bratislava

	Metodické a odborné riadenie 
	Oddelenie školstva,  Mestská časť Bratislava-Petržalka, Kutlíkova 17, 85102 Bratislava

Internetová adresa: www.petrzalka.sk 


2.Vedúci zamestnanci 

	Meno a priezvisko
	Funkcie

	Mgr.Diana Ujváriová
	riaditeľ školy, menovaná od: 01. 08. 2024

	--
	zástupca riaditeľa MŠ/poverená zastupovaním

	--
	vedúca ŠJ


3. Údaje o rade školy:

3.1. Údaje o rade školy:


Rada školy pri MŠ Nobelovo námestie 6, bola ustanovená v zmysle § 24 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov po voľbách dňa 17. 02. 2024. Funkčné obdobie začalo dňom 17. 02. 2024 na obdobie 4 rokov. 
Členovia rady školy

	P.č.
	Meno a priezvisko
	Funkcia
	Zvolený/delegovaný za

	1.
	Alžbeta Hužvárová
	člen
	Zákonných zástupcov

	2.
	Monika Fratričová
	predseda
	pedagogických zamestnancov

	3.
	Miroslava Miháliková
	člen
	nepedagogických zamestnancov

	4.
	Henrieta Dudoňová
	člen
	zriaďovateľa

	5.
	Ing. Michala Kozáková
	člen
	zriaďovateľa


3.2 Činnosť rady školy za školský rok 2024/2025:
	Činnosť
	Dátum zasadnutia
	Prijaté uznesenia

	Počet zasadnutí: 3
1.zasadnutie:
a)prerokovanie Štatútu RŠ.

b)Prerokovanie správy

o činnosti za školský rok

2024/5.
	2.10.2024

	Berie na vedomie:

1.Štatút RŠ, bez pripomienok 
2.Správu o VVČ za školský

rok 2023/24
Ukladá:

1. Predsedovi rady školy

podpísať správu o VVČ

2023/24.

2. Riaditeľke MŠ odovzdať

Správu o činnosti za školský

rok 2023/24zriaďovateľovi

na schválenie.

	2. zasadnutie
a) informácia o prijímacom konaní.

b) oboznámenie o VVČ v MŠ

c) informovanie o nových pomôckach do MŠ realizovaných z financií ŠR.


	12.3.2025
	Berie na vedomie: 
a) informácia o prijímacom konaní.

b) oboznámenie o VVČ v MŠ

c) informovanie o nových pomôckach do MŠ realizovaných z financií ŠR.

	3. Zasadnutie
a)Údaje o počte prijatých detí, o počte detí, ktoré budú pokračovať v PPPV.

b)Informácie o dosiahnutých výsledkoch VVČ 

c) informácie o akciách na koniec školského roka

d) informácie o končiacom PPR a vypracovávaní nového PPR na dva školské roky.


	4.6.2025
	Berie na vedomie: 

a)Údaje o počtoch prijatých detí k 1.9.2024

b)Informácie o dosiahnutých výsledkoch VVČ

Ukladá: Riaditeľke: vypracovať nový PPR na základe plánov osobného rozvoja všetkých ped.zamestnancov. 


4. Poradné orgány školy
4.1. Činnosť pedagogickej rady
	Činnosť
	Dátum zasadnutia
	Prijaté uznesenia

	počet zasadnutí: 5
 1.zasadnutie

a)prerokovanie a schválenie spôsobu plánovania a vedenia triednej dokumentácie a pedagogickej diagnostiky.

c) prerokovanie Plánu práce školy na nový školský rok.

e) prerokovanie štruktúry kariérových pozícií a návrhy na profesijný rast zamestnancov školy, Plán profesijného vzdelávania na školský rok.
f)Informácie k organizácii školského roka 

g) prerokovanie správy o činnosti za rok 2023/24/22 a podieľanie sa na tvorbe celoškolských pedagogických dokumentov
	13.9.2024
	Berie na vedomie:

1. Spôsob plánovania a vedenia triednej dokumentácie a pedagogickej diagnostiky. 

2. Plán profesijného vzdelávania na školský rok 2024/25.

3. Štruktúru kariérových pozícií PZ.

5. Plán aktivít MŠ, zapojenia sa do projektov, aktivít realizovaných mimoškolskými organizáciami.

6. Informácie k organizácii školského roka 2024/25.
Správu o VVČ za školský rok 2023/4.
Ukladá:

1. vypracovať a doplniť plán profesijného vzdelávania ped.zamestnancov na školský rok 2024/25. Zodpovedná: riaditeľka MŠ
2. Riaditeľke MŠ odovzdať

Správu o činnosti za školský

rok 2023/24 zriaďovateľovi

na schválenie.


	2. zasadnutie

a) informácie o priebehu adaptačného procesu detí, ktoré nastúpili do MŠ v septembri 2023
b)Informácie o prebiehajúcom vzdelávaní pedagogických zamestnancov podľa PPR.

c)  oboznamovanie sa s legislatívou,


	12.11.2024
	Berie na vedomie:

1. informáciu o adaptácii nových detí, ktoré nastúpili do MŠ 9/2024
2.informácie o vzdelávaní zamestnancov MŠ.

3.Informácie o adaptácii detí, ktoré nastúpili do MŠ 9/2024
Ukladá:

1. Realizovať vzdelávanie PZ aj prostredníctvom dostupných webinárov. 

T: priebežne počas školského roka 2024/25
Z: všetci PZ

	3.zasadnutie

a) hodnotenie dosiahnutých výsledkov – kontrolná a hospitačná činnosť za 1.polrok školského roka
b) hodnotenie plánu práce MŠ za 1.polrok školského roka

c) informácia o akciách a podujatiach MŠ v najbližšom období.
	16.2.2025
	Berie na vedomie: 

a) hodnotenie dosiahnutých výsledkov – kontrolná a hospitačná činnosť za 1.polrok školského roka

b) hodnotenie plánu práce MŠ za 1.polrok školského roka

c) informácia o akciách a podujatiach MŠ v najbližšom období.
Ukladá:

Podrobne sa oboznámi ť s hodnotením Plánu práce a so správami o hospitáciách vlastnej VVČ riaditeľkou MŠ.

	4.zasadnutie

a) informácie o termíne prijímania žiadostí o prijatie na školský rok 2025/26, 

a informácia o ďalších podmienkach prijímania detí,

b) informácie a riešenie výchovno-vzdelávacích problémov detí 


	8.4.2025
	Berie na vedomie:

1. informácie o termíne prijímania žiadostí o prijatie na nový školský rok 2025/26.

ostatné podmienky prijatia na predprimárne vzdelávanie, ktoré určila riaditeľka MŠ v zmysle §59 ods.2 školského zákona.

Ukladá: zverejniť.

T: Ihneď.

Z: riaditeľka MŠ

	5.zasadnutie

a) hodnotenie dosiahnutých výsledkov – kontrolná a hospitačná činnosť.

b) hodnotenie plánu práce MŠ

c) námety na zvyšovanie efektívnosti fungovania školy k novému školskému roku.

d) návrh realizácie rozlúčkovej slávnosti pre predškolákov.

d)návrh na prepracovanie Školského vzdelávacieho programu MŠ a rozdelenie úloh pri prepracovaní dokumentu.


	18.6.2025
	Berie na vedomie:

1.Vyhodnotenie výsledkov z kontrolnej a hospitačnej činnosti riaditeľky MŠ.

2. Hodnotenie plánu práce MŠ a návrhy plánovaných aktivít MŠ pre nový školský rok.

3. Plán realizovať rozlúčkovú slávnosť s predškolákmi s účasťou rodičov.

Ukladá:

1. Realizovať rozlúčkovú slávnosť s predškolákmi v dohodnutom termíne.

T: do 30.6.2024
Z: všetci PZ


4.2 Činnosť metodického združenia

Bolo k 31.8.2021 zrušené. Pedagogicko-didaktické otázky výchovno-vzdelávacej činnosti, činnosti pri tvorbe alebo inovácii ŠkVP a rozvíjaní profesijných kompetencií pedagogických a odborných zamestnancov materskej školy prerokúva pedagogická rada.
5. Údaje o počte detí 

	Triedy
	Stav k 15. 9. 2024
	Stav k 31. 8. 2025

	
	Veková kategória
	Počet detí spolu
	z toho 2 ročné deti
	Predškoláci
	Integrova né deti
	Veková kategória
	Počet detí spolu.
	z toho

 2 ročné deti
	Predškoláci
	Integrova né deti

	
	
	
	
	Spolu
	z toho

 5-6 ročné deti
	PPPV
	
	
	
	
	Spolu
	z toho

 5-6 ročné deti
	PPPV
	

	1.a
	3-6
	21
	0
	5
	5
	1
	0
	3-6
	21
	0
	5
	5
	1
	0

	2.b
	3-6
	21
	0
	7
	7
	1
	0
	3-6
	21
	0
	7
	7
	1
	0

	Spolu 
	
	42
	0
	12
	12
	2
	0
	
	42
	0
	12
	    12
	2
	0


a) Počet detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami: 0
b) Počet prijatých detí od školského roka, v ktorom sa správa vypracúva: 10
6. Uplatňované vzdelávacie plány
	P. č.
	Veková kategória
	Uplatňovaný učebný plán (názov a krátka charakteristika)

	1. 
	3-4
	PREDŠKOLÁK – Cieľom a obsahom plánu je dosiahnuť optimálnu emocionálnu, sociálnu a

kognitívnu úroveň detí ako základ pripravenosti na školské vzdelávanie a na život v spoločnosti.

Východiskom je jedinečnosť dieťaťa, aktívne učenie a začleňovanie do skupiny a kolektívu.

	2.
	4-5
	PREDŠKOLÁK - Cieľom a obsahom plánu je dosiahnuť optimálnu emocionálnu, sociálnu a

kognitívnu úroveň detí ako základ pripravenosti na školské vzdelávanie a na život v spoločnosti.

Východiskom je jedinečnosť dieťaťa, aktívne učenie a začleňovanie do skupiny a kolektívu.

	3.
	5-6
	PREDŠKOLÁK - Cieľom a obsahom plánu je dosiahnuť optimálnu emocionálnu, sociálnu a

kognitívnu úroveň detí ako základ pripravenosti na školské vzdelávanie a na život v spoločnosti.

Východiskom je jedinečnosť dieťaťa, aktívne učenie a začleňovanie do skupiny a kolektívu.


Informácia o činnosti inkluzívnych tímov:

V MŠ nemáme inkluzívny tím.
7. Počet zamestnancov a plnenie kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov 
	Materská škola
	Počet
	
	Počet

	Zamestnanci MŠ spolu: 6

	- z toho PZ*
	4
	- z toho NZ**
	2

	Z počtu  PZ:
	Z počtu NZ

	- kvalifikovaní
	4
	- upratovačky
	2

	- špeciálny pedagóg
	
	
	

	- nekvalifikovaní
	
	
	

	- dopĺňajú si vzdelanie
	0
	
	

	
	
	Počet zamestnancov ŠJ
	--


Vysvetlivky: PZ* – pedagogickí zamestnanci, NZ** – nepedagogickí zamestnanci – bez inkluzívnych tímov
8. Jednorazové informačné semináre, školenia a webináre:
	Názov seminára, školenia
	Organizátor
	Počet zúčastnených

	Expresívna terapia v MŠ Inovačné vzdelávanie, časová dotácia: 50hod. 
	 Pro Solution
	1

	Kreatívne pracovné listy na dosah ruky v programe Canva. Inovačné ačné vzdelávanie, časová dotácia: 50hod.
	Pro Solution
	2

	Podpora reziliencie: Ako posilniťodolnosť pedagogických a odborných zamestnancov a detí/žiakov. Praktické stratégie.

Inovačné: 50hod.


	Inšpirácia OZ
	1

	Artefiletika pre každého. Zážitkové vzdelávanie.

2hod.
	Inšpirácia OZ
	1

	Inovatívne prístupy k environmentálnej výchove a vzdelávaniu.

Inovačné: 50hod.


	Inšpirácia OZ
	1

	Bezpečná a príjemná klíma triedy pre žiakov aj pre učiteľa v kontexte zmien. Aktulizačné: 10hod.
	Inšpirácia OZ
	1

	Ako urobiť oblasť čitateľskej gramotnosti atraktívnou? Praktický webinár: 2hod.
	Inšpirácia OZ
	1

	Efektívne riešenie konfliktov a náročných situácií na pracovisku. Ako byť (n)asertívny. Praktický webinár. 2hod


	Inšpirácia OZ
	1


Uviesť vlastné vzdelávacie aktivity organizované materskou školou pre svojich pedagogických zamestnancov:  
	Názov vzdelávacej aktivity
	Počet zúčastnených

	--Klíma v MŠ

Aktualizačné: 10hod.
	3


9. Aktivity organizované materskou školou

	Dňa
	Názov aktivity a cieľ aktivity
	Vyhodnotenie aktivity 

	4.10.2024
	Divadelné predstavenie: O lišiakovi Marošovi
(k svetovému dňu ochrany zvierat)
	Rozvíjali si schopnosť aktívne sa zúčastniť

spoločenskej udalosti v MŠ.

	14.-18.10.20234
	Jesenné tvorivé dielničky v triedach MŠ
	Aktivita zameraná na rozvoj jemnej motoriky detí. Poznávanie jesenných plodov a tvorenie podľa vlastnej fantázie.

	21.10.2024
	Deň jablka v MŠ
	Aktivita zameraná na poznávanie rôznych druhov jabĺk, ich chuť, tvar, veľkosť...

	Od 1. do 28.11.2024
	Projekt: Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok
	Aktivity zameraná na šírenie empatie a porozumenia, podpora schopností detí podeliť sa... Spoločné plnenie krabíc prinesenými darčekmi, maľovanie prianí, obrázkov pre obdarovaných...

	Celý november
	Čajové a smoothie posedenia - poznávanie liečivých byliniek a ich využitie v liečivých čajoch, výroba smoothie a čajov a ich ochutnávanie...
	Zameraný na poznávanie liečivých byliniek, a ich využitie pre zdravie a pohodu...

	20.11.2024
	O hlúpom Janovi - interaktívne hudobné rozprávkové predstavenie v materskej škole
	Rozvíjali si schopnosť aktívne sa zúčastniť

spoločenskej udalosti v MŠ.

	3.12.2024
	Mikuláš, čo v tom vreci máš?
	Aktivita bola zameraná na poznávanie ľudových tradícií, kt. je spojená s návštevou Mikuláša, čerta a anjela. Počas aktivity sa deti stretli s Mikulášom, dozvedeli sa o tom, odkiaľ pochádza...nakoniec boli obdarované.

	4.12.2024
	Predškoláci na tvorivých dielňach v 1.ročníku ZŠ
	Aktivita zameraná na oboznámenie sa s priestormi ZŠ a s vyučovaním v prvom ročníku základnej školy. Zároveň deti tvorili vianočné ozdôbky spolu s kamarátmi zo ZŠ.

	9.-13.12.2024
	Vianočné tvorivé dielničky v triedach MŠ
	Aktivity zamerané na zvyky a tradície predvianočného obdobia. Na tvorenie vianočných ozdôb, dekorácií...

	18.12.2024 
	Vianočná besiedka
	Aktivita bola zameraná na spoznávanie tradícií vianočných sviatkov na Slovensku spoločne s rodičmi, Vianočné predstavenie pre rodičov. Hľadanie Vianočných darčekov.

	10.2.2025
	Fašiangy-Turíce, zážitkové aktivity v triedach MŠ
	Aktivita bola zameraná na spoznávanie tradícií Fašiangov na Slovensku.

	14.2.2025
	Divadlo pre deti: Sniwko a Buwko: Klauniáda o povolaniach.
	Rozvíjali si schopnosť aktívne sa zúčastniť

spoločenskej udalosti v MŠ.

	19.2.2025
	Karneval
	Aktivita zameraná na rozvoj schopností aktívne sa zúčastniť spoločenskej udalosti v MŠ. Taktiež na oboznámenie sa s fašiangovými zvykmi a tradíciami na Slovensku.

	11.3.2025
	Didadlo Jaja: Hlúpe kuriatko
	Rozvíjali si schopnosť aktívne sa zúčastniť

spoločenskej udalosti v MŠ.

	13.3.2025
	Zdravé očká
	Preventívne meranie zrakových paramerov detí/ na základe info súhlasu rodičov.

	18.3.2025
	Návšteva predškolákov v ZŠ Nobelovo námestie 6
	Oboznámili sa s priestormi ZŠ a s vyučovaním v prvom

ročníku základnej školy.

	20.3.2025
	Návšteva predškolákov v Martinuse Nivy. Interaktívne zážitkové čítanie
	Rozvíjali si schopnosť aktívne sa zúčastniť

spoločenskej udalosti mimo MŠ. Zážitkové čítanie v Martinuse.

	21.3.2025
	Deň knihy v MŠ
	Aktivity v triedach zamerané na príbehy, rozprávky, ich vznik, tvorbu, ilustrácie...obľúbené knihy...

	24.3.2025
	Svetový deň vody
	Zážitkové aktivity v triedach zamerané na dôležitosť vody pre človeka, zvieratá, rastliny. Ochrana prírody, vodných tokov...

	1.4.2025
	Zážitkový workshop pre deti: vyrobme si veľkonočný korbáč.        
	Poznávanie tradícií Veľkej noci.

	4.4.2025
	Divadlo: Kedy stromy spievajú
	Aktivity zamerané na ochranu prírody.

	8.-11.4.2025
	Veľkonočné tvorivé dielne
	Aktivita zameraná na rozvoje jemnej motoriky detí. Na poznávanie veľkonočných tradícií na Slovensku. Tvorenie podľa vlastnej fantázie.

	23.4.2025
	Deň zeme
	Rozvíjali jemnú motoriku pri skladaní hlavolamov,

pozornosť, pamäť, trpezlivosť pri logiko-hrách,

schopnosť spolupracovať v malej skupine.

Uvedomovali si potrebu chrániť okolitú prírodu.

	2.5.2025
	Koncert + piesne a rozprávanie z krajiny vychádzajúceho slnka.
	Aktivita zameraná na poznávanie kultúry, piesní...Japonska

	20.5.2025
	Náučno-zážitkové stretnutie so včelárom k "Svetovému dňu včiel"
	Poznávanie života včiel, ich prínos pre človeka, produktov ktoré vyrábajú...

	21.5.2025
	Deň rodiny v MŠ
	Spoločná oslava detí s rodičmi utužila vzťahy medzi rodičmi a deťmi v MŠ a priniesla dobrú náladu, ktorá sa preniesla aj do ďalších dní v MŠ.

	26.-30.5.2025
	Motýlie dni v MŠ


	Aktivity zamerané na poznávanie života motýľa: Pozorovanie vývoja motýľa: vajíčko-húsenica-kukla-motýľ. 

	2.6.2025
	Ovocníčkový piknik
	Spoločne oslávili MDD s ovocným pohostením, poznávali ovocie, zeleninu a ich dôležitosť pre vlastné zdravie. Posilnili si pozitívne emocionálne prežívanie pri spoločnej oslave Dňa detí.

	3.-6.6.2025
	Dni mravčekov v MŠ
	Aktivity zamerané na poznávanie života mravcov: pozorovanie života mravcov na dvore a v "Mravčej farme".

	5.6.2025
	Otvorené hodiny krúžku Angličtina
	Prehľad toho, čo sa deti počas roka na krúžku Aj naučili. Spoločne s rodičmi.

	16.6.2025
	Póla radí deťom
	Polícia v MŠ- zamerané na dodržiavanie pravidiel na ceste ako chodec a na bicykli ako cyklista.

	19.6.2025
	Na prázdniny s knihou: interaktívna beseda o knihách, s knihami...s Lukáškovou mamou a vyd.IKAR
	Zamerané na poznávanie nových detských kníh o lete a letných prázdninách

	23.6.2025
	Rozlúčková slávnosť predškolákov
	Aktivita bola zameraná na rozvoj emocionality a medziľudských vzťahov. Počas nej deti komunikovali svoje zážitky s predškolákmi, kt. budú od 1.septembra prváci. Predškolákom mohli pripraviť, nakresliť, zhotoviť darček na pamiatku.

	27.6.2025
	Zmrzlinová party
	Rozlúčka so školským rokom.


10. Aktivity, do ktorých sa materská škola zapojila – materská škola zapojila  do jednej súťaže, prostredníctvom zaslania fotografií obrazu s témou: Deň zeme.
	Dňa
	Názov aktivity a cieľ aktivity
	Vyhodnotenie aktivity 

	Apríl 2025
	Deň zeme
	Deti spoločne s pedagógmi vytvorili veľkonočné obrázky a dekorácie, ktorými si vyzdobili MŠ.

Riaditeľka MŠ výzdobu odfotografovala a poslala mailom do súťaže: talentagent.sk. Zúčastnili sme sa, na miestach víťazov sme sa neumiestnili.


11. Projekty, do ktorých sa materská škola zapojila
	Vyzývateľ na predkladanie projektu, resp. projekt MŠ
	Názov projektu
	Cieľ projektu a cieľová skupina
	Termín začatia realizácie a ukončenia realizácie

	· 
	-

	-
	-


12. Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou

V sledovanom školskom roku nebola vykonaná inšpekčná činnosť.
13. Priestorové a materiálne podmienky školy a školského zariadenia
Materská škola je dvojtriedna, poskytuje celodennú výchovu a vzdelávanie  deťom od troch do šesť rokov a deťom s odloženou povinnou školskou dochádzkou. Prostredie MŠ je vytvorené pre deti tak, aby uspokojovalo ich psychické, citové a telesné potreby. Spĺňa estetické a emocionálne kvality, je útulné, príjemné a harmonické, ktoré podporuje psychickú a fyzickú pohodu detí a priaznivú socio-emocionálnu klímu.  Podnetné je pre spontánne a zámerné učenie, aby viedlo deti i učiteľov k inšpirácii a tvorivej aktivite na plnenie cieľov a poslania materskej školy. Súčasťou materskej školy sú aj vonkajšie priestory – areál, zložený z nezastavaného pozemku na pobyt detí. Školský dvor má trávnaté plochy, jedno pieskovisko, 1 preliezku, hojdačky, šmykľavku. Je neďaleko vchodu do MŠ.
Celý kolektív sa snažil vytvárať príjemné a estetické prostredie a podmienky pre rozvoj kompetencií detí a zdravý vývin. Počas školského roka sme sa snažili priebežne dopĺňať hračky, výtvarný, kancelársky a hygienický materiál, učebné a didaktické pomôcky a detské knihy zo zdrojov MČ Bratislava Petržalka a z príspevkov na predškolákov zo ŠR.

	Materská škola
	Stav

	
	vyhovujúci
	čiastočne vyhovujúci
	nevyhovujúci

	Triedy a spálne
	Nábytok v triedach - skrinky
	· 
	
	

	
	Stoly, stoličky
	· 
	
	

	
	Koberce
	· 
	
	

	
	Učebné pomôcky
	· 
	
	

	
	Didaktická technika
	· 
	
	

	
	Hry a hračky
	· 
	
	

	
	Ležadlá
	
	· 
	

	
	Iné 
	--
	
	

	Šatne
	Skrinky 
	· 
	
	

	
	Lavičky 
	· 
	
	

	
	Iné 
	--
	
	

	Školská jedáleň
	Nábytok 
	· 
	
	

	
	Jedálenský riad
	Spravuje ŠJ pri ZŠ Nobelovo nám.6
	
	

	
	Kuchynský riad
	Spravuje ŠJ pri ZŠ Nobelovo nám.6
	
	

	
	Pracovná technika
	Spravuje ŠJ pri ZŠ Nobelovo nám.6
	
	

	
	Skladové priestory
	Spravuje ŠJ pri ZŠ Nobelovo nám.6
	
	

	
	Iné 
	Spravuje ŠJ pri ZŠ Nobelovo nám.6
	
	


 14. Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov opatrení 

A) Zhodnoťte oblasti, v ktorých škola dosiahla dobré výsledky

1)Riadiaca práca: dôsledné riadenie a usmerňovanie edukačnej činnosti, dobré plnenie koncepčných zámerov a cieľov materskej školy, premyslený a spoľahlivý kontrolný systém s účinnou spätnou väzbou, dôkladné a demokratické riadenie pedagogických aj nepedagogických zamestnancov, zabezpečenie pravidelného prenosu informácií a ich účinné uplatňovanie v praxi.

2) Personálne zabezpečenie:  kvalifikovanosť 4 pedagogických zamestnancov, pretrvávajúci záujem o zvyšovanie odbornosti účasťou na kontinuálnom vzdelávaní a samoštúdiom.
3) Výchovno-vzdelávací proces: kurikulom pre edukačný proces v materskej škole je Školský vzdelávací programom „Múdre hlavičky“ vypracovaným v súlade so Štátnym vzdelávacím programom, ciele výchovy a vzdelávania vymedzené v školskom vzdelávacom programe sú v súlade s cieľmi a princípmi výchovy a vzdelávania ustanovenými v školskom zákone. Školský vzdelávací program korešponduje s koncepčným zámerom materskej školy, ciele výchovy a vzdelávania sú rozpracované na konkrétne podmienky. Vo výchovno-vzdelávacej činnosti dominuje rešpektovanie aktuálnej úrovne rozvoja dieťaťa, využívanie zážitkového vyučovania, orientácia na prevenciu proti civilizačným ochoreniam, zvýšenie

pohybovej aktivity a rozvoj digitálnych kompetencií detí.

4) Vzdelávanie: Absolvovanie aktualizačného vzdelávania 3 pedagogickými zamestnancami. Záujem pedagogických zamestnancov o ďalšie vzdelávanie, ochota rozširovať si svoje kompetencie v oblasti edukácie, aj samoštúdiom.

5) Výchovné poradenstvo: realizácia poradenstva triednymi učiteľmi pre rodičov, priebežne pri každodennom stretnutí, alebo podľa potreby prípadne dohody s rodičom na individuálnom stretnutí, so zreteľom na riešenie výchovných problémov s deťmi ako sú: zvládanie adaptačného procesu nových detí, riešenie konfliktov medzi deťmi pripravenosť detí 5-6 ročných na vstup do základnej školy. Veľmi dobrá spätná väzba od rodičov.
B) Zhodnoťte oblasti, v ktorých sú nedostatky 
Výchovno-vzdelávací proces:

1) Nesprávny úchop ceruzky a iných kresliacich potrieb u niektorých predškolákov. Nedostatočná orientácia v priestore, nepochopenie pojmov vpred-vzad, dole, hore, jeden pred-jeden vzad....

2) minimum finančne vyhovujúcich vzdelávacích programov pre učiteľov predprimárneho vzdelávania. Ak sú, okamžite sú obsadené.
Materiálno-technická oblasť:

Potreba výmeny celoplošne nalepených kobercov za PVC a koberce oboch triedach mŠ.
C) Opatrenia na zlepšenie jednotlivých oblastí, v ktorých sú nedostatky

1)Vyhľadávanie rôznych vzdelávaní prostredníctvom akreditovaných vzdelávacích inštitúcií, mimo NIVAM.
2) Zamerať sa viac na rozvoj priestorovej orientácie detí, praktickými aktivitami.
Ďalšie informácie o škole

1. Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania v škole

Denný poriadok je usporiadanie denných činností, pravidelne sa opakujúcich, v ktorom sa striedajú hry a hrové činnosti, pohybové a relaxačné cvičenia, edukačné aktivity, pobyt vonku, odpočinok a činnosti zabezpečujúce životosprávu (osobná hygiena, stravovanie, stolovanie a pitný režim). Všetky organizačné formy denného poriadku sú po pedagogicko-psychologickej stránke rovnocenné. Majú vplyv na rozvoj osobnosti dieťaťa vo všetkých vzdelávacích oblastiach.

Adaptácia detí pri príchode z rodiny do prostredia MŠ – cieľom bolo zbaviť dieťa strachu a pomôcť mu nadobudnúť istotu v novom sociálnom prostredí, získať stav psychickej pohody s uplatňovaním individuálneho prístupu a v spolupráci s rodinou. Pre zníženie chorobnosti detí a čistejšie prostredie používame germicídne žiariče.
15. Voľno-časové aktivity školy –  krúžky: angličtina pre najmenších, v spolupráci s English PlayTime. Krúžky realizované pedagógmi MŠ: Predškoláčik a Výtvarníček – určené pre predškolákov v MŠ.
16. Spolupráca školy
16.1 Spolupráca s rodičmi detí 
 Spoločné aktivity s rodičmi: 
1.-28.11.2024 – Projekt: koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok. - Aktivita zameraná na šírenie empatie a porozumenia, podpora schopností detí podeliť sa... Spoločné plnenie krabíc prinesenými darčekmi, maľovanie prianí, obrázkov pre obdarovaných...
18.12.2024 – Vianočné besiedky v triedach - Aktivita bola zameraná na spoznávanie tradícií vianočných sviatkov na Slovensku spoločne s rodičmi, Vianočné predstavenie pre rodičov. Hľadanie Vianočných darčekov. Deti si spoločne s rodičmi užili Vianočné posedenie v MŠ.
Deň rodiny v MŠ – 21.5.2025 - Spoločná oslava detí s rodičmi utužila vzťahy medzi rodičmi a deťmi v MŠ a priniesla dobrú náladu, ktorá sa preniesla aj do ďalších dní v MŠ.
Rozlúčková slávnosť s predškolákmi - 23.6.2025 - Zapojením rodičov do aktivít materskej školy, sa pozitívne rozvíjali a skvalitnili vzťahy medzi rodičmi, učiteľmi a ostatnými zamestnancami materskej školy. 
16.2 Spolupráca so základnou školou - Realizovali sa dve návštevy predškolákov v ZŠ, v 1.N triede. Deti spoznali prvákov zo ZŠ. Taktiež poznávali ako sa prváci v škole učia, čo musia vedieť... Získali nových kamarátov. 
16.3 Spolupráca s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie - Spolupracovali sme individuálne, odporúčaním detí na vyšetrenie, a telefonickým poradenstvom.
16.4 Spolupráca so školskou jedálňou
Školská jedáleň je dôležitou súčasťou materskej školy. Prostredníctvom zdravého stravovania sa podieľa na plnení úloh vyplývajúcich z Národného programu prevencie obezity a propagáciu zdravého životného štýlu. Prínos spolupráce je v tom, že sa školská jedáleň prípravou plnohodnotnej a pestrej stravy podieľa na zdravom raste detí a utváraní pozitívnych stravovacích návykov.
Činnosť ŠJ bola zameraná na:

• mliečny program, ktorý je dôležitou súčasťou stravy dieťaťa a pozitívne ovplyvňuje

jeho zdravý rast a vývoj,

• plnenie cieľov Školského vzdelávacieho programu a úlohy vyplývajúce z Národného

programu prevencie nadváhy a obezity,

• program „Školské ovocie“, ktorý sa podieľa na zdravom raste detí, utváraní

pozitívnych stravovacích návykov.

• podporu správnych stravovacích návykov, podporu zdravia a zdravého životného

štýlu,
16.5 Spolupráca s fyzickými a  právnickými osobami (neziskovými organizáciami, občianskymi združeniami, atď. ) – 
	· 
	-


16.6 Iná spolupráca -  – spolupráca neprebiehala
16.7 Prezentácia školy v masmédiách - MŠ sa neprezentovala
Záver: Vyhodnotenie cieľa, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy

Priebežné plnenie cieľov v oblasti:

Výchovno-vzdelávací proces

· Zameriavame sa na celostný osobnostný rozvoj detí v  sociálno-emocionálnej, kognitívnej, perceptuálno-motorickej oblasti ako základu pripravenosti na ďalšie vzdelávanie a na život v spoločnosti. 

· Rozvíjame osobnostné kvality detí v oblasti samého seba, sveta ľudí, prírody, kultúry ako základu dobrej pripravenosti na vstup do školy, školské vzdelávanie a na život v spoločnosti.

· Rozvíjame poznávacie procesy detí cez vlastné skúmanie, experimentovanie a objavovanie pokusom a omylom. Vedieme deti , aby sa správne naučili identifikovať a analyzovať problémy, navrhovať ich riešenie a vedieť ich riešiť.

· Rozvíjame u detí grafomotorické zručnosti, manuálne zručnosti, tvorivé, umelecké, psychomotorické schopnosti. Vedieme deti, aby sa naučili rozvíjať a kultivovať svoju osobnosť a celoživotne sa vzdelávali, pracovali v skupine a preberali na seba zodpovednosť.

· Rozvíjame rečový prejav detí a predčitateľskú gramotnosť.

· Vytvárame vhodné citové prostredie na rozvíjanie sebadôvery, pristupujeme k deťom pozitívne, vyzdvihujeme ich pozitíva, jedinečnosť a originalitu, učíme deti prežívať šťastie, radosť, životný optimizmus. Pri výchovnom pôsobení využívame rôzne druhy motivácie: pochvalu, úlohy, hodnotenie, odmeňovanie a to individuálne, skupinovo.

· Organizujeme všetky aktivity detí tak, aby v nich mohli prežívať pocit úspešnosti, rozvíjanie sebadôvery, učíme dieťa prežívať šťastie, radosť, vnímame dieťa ako autentickú bytosť, ktorá má svoju hodnotu a možnosti začlenenia sa do skupiny, vytvárame atmosféru priateľstva, vzájomnej komunikácie a rešpektovania druhých. 

Riadenie ľudských zdrojov: 

· Prehlbujeme interpersonálne vzťahy založené na demokratickom princípe, s dôrazom rešpektovať návrhy a požiadavky zamestnancov školy, uplatňovať presun kompetencií na zamestnancov. 
· Snažíme sa vytvárať klímu vzájomnej spolupráce, organizujeme pracovné stretnutia zamerané na metodickú a poradenskú činnosť a odovzdávanie skúseností, zabezpečovať informovanosť zamestnancov a umožniť im podieľať sa na rozvoji materskej školy.

Materiálno technické vybavenie:

· Dokúpili sme do MŠ  hračky a hracie prvky na školský dvor v hodnote 8000,-€
· Detské knihy v hodnote 700,-€
· Didaktické pomôcky, pracovné listy a publikácie pre pedagógov v hodnote 850,-€
